CAGIL.DIALOG™

INNERCIRCLE

# Individuell ausgerichtete Fortbildungstage.
#* Zugeschnitten auf die Bediirfnisse des Unternehmens.
#* Hier stehen lhre Mitarbeitenden im Mittelpunki!
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CONCEPT*TRAINING*COACHING



UNSER NEUES FORMAT

AGIL.DIALOG ist eigens flir Unternehmen konzi-
piert, die den Anforderungen einer zeitgemalien
Personalentwicklung begegnen wollen.

Unsere Haltung und Grundausrichtung ist
kooperativ wertebasiert. Das bedeutet, dass

die Fortbildung bei Unternehmen umgesetzt
werden kann, dessen Werte mit den Zielen der
Fortbildung gleichzusetzen sind.

AGIL.DIALOG ist hauptsachlich auf Kompe-
tenzaufbau und praktische wie auch unterneh-
mensbezogene Umsetzbarkeit ausgerichtet.

RAHMENBEDINGUNGEN

Die Fortbildung AGIL.DIALOG wird grund-
séatzlich im Rahmen eines %-téagigen Briefing
Workshops an die Aufgabenstellung des
Auftraggebers angepasst. Es werden weiterhin
alle Rahmenbedingungen sowie Logistik und
Termine in Absprache gebracht. Die Fortbildung
findet in Prasenz statt.

# 2 Trainerlnnen
# 15 - 20 Teilnehmerlnnen

TERMINFOLGEN

% Tag: Briefing, Auftrags- und Aufgaben-
stellung, Rahmenbedingungen, Logistik

1Tag: Konzeptanpassung (Unternehmens-

kultur, Teilnehmergruppe etc.), Ablauf,

administrative Vorbereitungen

6 Tage: Fortbildungi. d. R.im Unternehmen

oder alternativer Tagungsort

(zzgl. Tagungspauschale)

Projekttag

Abschluss und Ausrichtung

mit dem Auftraggeber

1Tag:
% Tag:



KERININHALTE FORTBILDUNGSTAGE

#* Individuell anpassbar

2 Tage AV
Potenzial- und \ / 1 Tag

Projekttag

Fokus: Wie nutzeich | l Konflikt und
mehr von meinem Mediation

Potenzial?”
2 Tage 1 Tag
Gespréchsfiihrung, Resilienz,
Wertneutrale psychische
Kommunikation Gesundheit

*ink. Potenzialprofil (Wertecockpit)

ZUSAMMENFASSUNG KOSTEN
# Mitarbeitende stehen im Mittelpunkt. Die Fortbildung ist auf 15 bis 20 Teilnehmerln-
#* Individuell, Inhouse-Kompetenzaufbau, nen ausgerichtet.

Resilienzstarkung und Mitarbeiterbindung. Gesamtkosten pro Teilnehmerln:

#* Diese Fortbildungstage werden von uns
speziell auf die Bediirfnisse Ihres Unterneh- 2250 € (p. P) bei20TN
mens zugeschnitten.

# Flhrungskrafte und/oder Mitarbeitende
werden unterstitzt, wirksamer in ihrer
eigenen Rolle im Unternehmen zu werden.

# Jede Teilnehmer-Gruppe erarbeitet konkrete
Losungsansatze rund um die 0.g. gesetzten
Themenstellungen.

2368 € (p. P) bei 19 TN

2500 € (p. P) bei 18 TN

2647 € (p. P) bei 17 TN

2813 € (p. P) bei 16 TN

3000 € (p. P) bei 15 TN

Fortbildung i. d. R. im Unternehmen / ggf. alter-
nativer Tagungsort (zzgl. Tagungspauschale).
Alle Kosten zzgl. MwSt.

Es gewinnen die einzelnen Mitarbeitenden
und das gesamte Unternehmen!



Wir freuen uns Uber lhre Teilnahme und
stehen gerne fur Ihre Fragen zur Verfligung!
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CONCEPT+TRAINING+*COACHING

Schwachhauser Heerstralle 122 - 28209 Bremen
Tel.: 0421 433 10 670 - www.sternberg-concept.de
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Wir sind offizieller AZAV-Bildungstrager.

Stand: Februar 2024



